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14.00 Uhr
14.15 Uhr

15.30 Uhr
16.00 Uhr

16.15 Uhr

17.00 Uhr
17.30 Uhr

18.00 Uhr

Programm

Begriufung und Hinfihrung

Vortrag ,,Vater in den Fruhen Hilfen —
unsichtbar, storend oder Ressource?*
Prof. Dr. Andreas Eickhorst

Hochschule Hannover
Stehcafé

Poesie ,,Vater Morgana“
Slam-Poetin Dilara Yuksek

Podium
,vater ist — was WIR draus machen?!“

Tischgesprache

Plenum mit Poesie
Dilara Yuksek

Ende
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Vortrag

Prof. Dr. Andreas Eickhorst
— Hochschule Hannover
,Vater in den Fruhen Hilfen -

unsichtbar, storend oder
Ressource?‘
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Stehcafé
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Slam-Poetin Dilara Yuksek
Munster
,vater Morgana*
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e @&= Podium ,Vater sein — ist das,
was WIR draus machen?!“

= Prof. Dr. Andreas Eickhorst, Hochschule Hannover
= Dirk Gottwald, Vater (und Projektleiter) in Teilzeit

= Christopher Hausmann, Ev. Familienzentrum
Wichern-Kindergarten

= Silke Klute, Kath. Beratungsstelle fir Ehe-, Familien-
und Lebensfragen

= Rolf Lohrmann, Aufdemkamp GmbH — Elektro-
FachgroBhandel

= Sabine Schluter-Laupert, donum vitae Lippstadt
e.V. — Schwangerschafts(konflikt)beratung
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Tischgesprache

1. Wer sind Sie (Name/Trager/Funktion)?

2. Was ist Ihnen aus dem Vortrag und/oder Podium
besonders in Erinnerung geblieben?

3. Wo sehen Sie eine Verbindung zwischen dem
Gehdrten und Ihrem Berufsalltag?

4. Was sind lhre nachsten Schritte, um in lhrem
Arbeitsalltag das Thema ,,Engagierte
Vaterschaft® mehr in den Fokus zu nehmen

Bitte schreiben Sie Ihre Ergebnisse zu 3. und 4. auf die vorbereiteten
Karten und lassen Sie sie liegen. Wir fotografieren die Ergebnisse ab.
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Plenum
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Slam-Poetin Dilara Yuksek
Munster
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Kleine Abfrage ohne Gewahr ©

Anzahl davon prozentualer

Anzahl Kitas Mitarbeiterinnen mannlich Anteil

WIR-Kitas (kath. Kitas) 11 keine Angabe 4
Stadt Lippstadt 8 110 6 5,45%
A\\e; 6 102 4 3,92%

Ev. Kirchenkreis Soest- 3 50 5 10,00%

Arnsberg

PariAktiv 3 53 1 1,89%

Lichtpunkt Familie (Hella) 2 37 2 5,41%
INI Stiftung 2 35 4 11,43%
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Vaterreport 2023

Vaterreport 2023 -
Entwicklungen und Daten zur
Vielfalt der Véater in Deutschland
Download unter:
https://www.bmfsfj.de/bmfsfj/servic
e/publikationen/vaeterreport-2023-
230376

Vdterreport
2023

Entwicklungen und Daten zur Vielfalt
Q Bonseiesran der Vater in Deutschland
\ H
nd
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Studie ,,Mannerperspektiven®

2. ZENTRALE BEFUNDE

Bundesforum Manner:
,Mannerperspektiven. oY —
Einstellungen von Mannern zu 79 e o g ISt vichtiE
Gleichstellung und e
Gleichstellungspolitik” (2023)

Download der Studie unter . |
https://maennerperspektiven.de/ @ = -

Uberzeugung: In Deutschland ist die

Gleichstellung von Frauen und Mannern 2025
realisiert.
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Vaterschaft in den Frihen Hilfen

= BZgA: Vater auf die Geburt vorbereiten:
https://www.fruehehilfen.de/service/publik
ationen/einzelansicht-
publikationen/titel/vaeter-auf-die-geburt-
vorbereiten/

= BZgA: Mann wird Vater
https://www.fruehehilfen.de/service/publik
ationen/einzelansicht-
publikationen/titel/mann-wird-vater-
informationen-fuer-werdende-vaeter-zur-

geburt/

~Mann wird Vater

Informationen fiir werdende Viter
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zur Vaterschaft
(leichte Sprache)

Jedes Kind hat eine Mutter und einen Vater.

Die Mutter ist mit dem Kind schwanger und bringt es zur \Welt.
Manchmal weift man aber nicht
\Wer ist der Vater? °

Das kann ich schon:

Bei der Geburt des Kindes ist die Mutter

o=

Dann ist ihr Ehe-Mann der Vater. Das will ich noch lernen:

Bei der Geburt des Kindes ist die Mutter nicht verheiratet:

» Der Partner will der Viater sein.
Die Mutter stimmt zu. Das Baby versorgen
Dann ist der Partner der Vater. . —
Damit kenne ich mich schon gut aus:
Er muss einen Antrag stellen. wie ich mein Baby pflege
Der Antrag heifit: Antrag auf Anerkennung der Vaterschaft. Y pileg

Er stellt den Antrag beim Jugend-Amt.
Dort kann die Mutter auch zustimmen.

wie ich mein Baby fiittere
was mein Baby essen darf
was mein Baby lernt

» Der Partner will der Viater sein.
Die Mutter stimmt nicht zu.
Das Gericht Uberpriift die Vaterschaft mit einer Blut-Probe.
Dann entscheidet das Gericht.

was mein Baby von mir braucht

000000

Der Antrag heifit: Antrag auf Anerkennung der Vaterschaft.

@Dzr Partner kann einen Antrag stellen. Dabei bin ich noch unsicher:
Er stellt den Antrag beim Familien-Gericht.

» Der Partner will nicht der Vater sein.

= _ . Ich den n meine
Die Mutter kann einen Antrag stellen. . . 2
Der Antrag heifit: Antrag auf Anerkennung der Vaterschaft. Was habe ich von meinen Eltern gelernt?
Sie stellt den Antrag beim Familien-Gericht. Was will ich so machen wie meine Eltern?

Was will ich anders machen als meine Eltern?

Beziehung

O Ich will eine Beziehung haben.
O Ich will ein guter Partner sein.
O Entscheidungen treffen wir zusammen.
O Den Haushalt machen wir zusammen.

O

Das Kind kann auch den Antrag stellen.

Das Gericht Uberpriift die Vaterschoft mit einer Blut-Probe.
Dann entscheidet das Gericht.
= Zweifel an der Vaterschaft.
Manchmal gibt es spdter Zweifel an der Vaterschaft.
Die Mutter, der Vater und das Kind kénnen die Vaterschaft anfechten.

Sie kbnnen einen Antrag beim Familien-Gericht stellen.

Das Gericht Uberpriift die Vaterschaft mit einer Blut-Probe.
Dann entscheidet das Gericht.

=
£
£
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i=
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£
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Checklisten zu Mental Load

= INITIATIVE EQUAL CARE:
nttps.//equalcareday.org/mental-load-

nome-de.pdf

= Let's empower austria:
https://letsempoweraustria.at/wp-
content/uploads/2023/12/LEA Checkliste-

Mental-Load Paare Kinder.pdf

ffen Friihe Hilfen Lippstadt_30.10.2024_VHS Lippstadt



https://equalcareday.org/mental-load-home-de.pdf
https://letsempoweraustria.at/wp-content/uploads/2023/12/LEA_Checkliste-Mental-Load_Paare_Kinder.pdf

STADTLIPPSTADT
F ==

LICHT - WASSER - LEBEN

Vaterberatung in Lippstadt

= AWO-Beratungsstelle Schwangerschaftsprobleme und Familienplanung
Beckumer Stral3e 14, 59555 Lippstadt
Fon: 02941/970115 — Mail: schwanger@die-awo.de

. Beratungsstelle fiir Eltern, Jugendliche und Kinder
Caritasverband fur den Kreis Soest e. V.
Steinstral3e 9a, 59557 Lippstadt
Fon: 02941 5038 - Mail: eb-lippstadt@caritas-soest.de

" Donum vitae Lippstadt e.V.
MarktstralRe 4, 59555 Lippstadt
Fon: 02941/922411 — Mail: lippstadt@donumvitae.org

. Kath. Ehe-, Familien- und Lebensberatung
Ulmenstral3e 30, 59557 Lippstadt
Fon: 02941/57575 — Mail: eheberatung-lippstadt@erzbistum-paderborn.de

. SkF e.V.-Schwangerschaftsberatung
Cappelstral3e 27, 59555 Lippstadt
Fon: 02941/28881-25 - Mail: schwanger@skf-lippstadt.de

. Stadt Lippstadt - Fachdienst Jugend und Familie
Kommunaler Sozialdienst
Geiststral3e 20, 59555 Lippstadt
Fon: 02941/980772 — Mail: jugendundfamilie@lippstadt.de
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Spezialisierte Vaterberatung

= man-o-mann Bielefeld
Mannerberatung im VSGB

Teutoburger Str. 106, 33607 == veRTRAULICHE
Bielefeld ’ﬁ? on SICHERUNG

Fon: 0521/68676

Mail: kontakt@man-o-
mann.de

Homepage: htips://man-o-
mann.de

= Themen: Vater-, Manner-
und Taterarbeit sowie
Mannergewaltschutz
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17



mailto:kontakt@man-o-mann.de
https://man-o-mann.de/

STADTLIPPSTADT

Vater in Haft

Papa muss ins Gefangnis

- was jetzt?
https://www.kinder-von-
inhaftierten-

nrw.de/media/filer public/4b/b5/4b
b50584-494e-4084-b4bb-
be2c74fd675e/250131-Iwl-lvr-
papa-muss-ins-gefaengnis-was-
jetzt.pdf
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Familienfreundlichkeit in
Unternehmen

= Wirtschaftsforderung Kreis Soest GmbH
Carolin Weyrich
Fon: 02921/303291
Mail: Carolin.weyrich@wfg-kreis-soest.de
Homepage: https://www.wfg-kreis-
soest.de/familienfreundlichkeit/

= Conpadres — starke Vater, starke
Unternehmen Unternehmensnetzwerk ftr
partnerschaftliche Vereinbarkeit aus Vatersicht
Homepage: hitps://conpadres.de/

Netzwerktreffen Friihe Hilfen Lippstadt_30.10.2024_VHS Lippstadt
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4DW_Report_Executive _

Summary

Download der Studie unter:
https:/Mww.wiwi.uni-
muenster.de/tow/sites/tow/files/d
ownloads/4ADW_Report_Executiv
e_Summary 10182024 .pdf
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EXECUTIVE SUMMARY

Studie zur 4 Tage-Woche

Inearly 2024, 45 organizations ocross diverss industries in Germany gimed to trial o four-doy-week (4DW) schedule for o period

of six manths. This report presents data fiom

afthe year

that

the tial or are about to finish by the end

INDUSTRY REPRESENTATION &
ORGANIZATION SIZE

The participating organizations spanned varous in-
dustries, including professional sendcss, manufoctur-
ing, construction, health eare and social serdess, T,
and ut

ies. Organizations ranged in size from m
cra-organizations with fewer than 9 emplayees (13%)
o large arganizations with over 250 employess (14%).
The majority were small (10-49 employees) or medi-
urn-sized (S0-249 employses) ergarizations (73%)

PREPARATION & SUPPORT

Organizations hod the opportunity to attend up to 15
digital workshops on topics about how to introduce the
ADW, such as defiring framewark eanditions, optimiz-
ing werk processes, and legal considerations. They also
had aecess to digital and in-person networking oppor-
tunities Lo share experiences and insights.

9

L

o-

START OF THE TRIAL

While 519 af the arganizations adhered te the sfficial
stant date of February Ist. 2024, others began thair
ADW tiinl between Jonuory and June. This approach
allowed tions to Lailor the an to

their specific operational needs, offering greater fie:-

ikility.

IMPLEMENTATION FLEXIBILITY

Organi had the te ine hewer
they implemented the ADW, While 60% of participat-
ing arganizations applied the ADW te their sntine work-

foree, 40% limited it to selected employees or teams.
Larger  arganization i i

the 4DW only for specific departments. Organizations
alea implemented a variety of diffsrent werk reduction
mmedels varying by the degres of time reduction and
Nexibility of days off. 34% of orgonizotions reduced
work time by 20%, while 20% opted for a reduction of
T1-19%. 85% of the organizations designated one ful

day off each week, while 15% chose altemative models.

EXPECTATIONS & MOTIVATION

The primary reasons for crganizations te trial the 4DW
included enhaneing employer attractivensss (B9%),
impraving employes health (77%). productivity growth
(57%], and future onentation (57%)

'ORGANIZATIONS DROPPING OUT

Dut of the ariginal 45 orgonizations, two large orga-
nizations discontinued their participation due to eco-
namic difficulties or lack o
ADW.

remal support for the

DATA COLLECTION

The resecrch involved the collection of dota in thee
waves and multiple doto sources. Subjective percep-
tions of emplayees and managers were captured via
surveys and interviews. Further, the research team
utilized smartwotehes and hair samples to eollsct
objective physiolegical data on the individual level
capturing detoiled information about stress, physicol
activities, ond sleep. Moreover, orgonizational metrics
serve a3 ohjective data on the arganization level Con-
tral groups within erganizations that did net adapt the
ADW for all employees provided o basefine comparison
in oddition to the comparisans over Lime.

IMPLEMENTATION MEASURES

To compensate for the reduced working hours, em-
pleyees made several adjustments, such a3 redueing
distractions (55%), optimi

Q processes (63%), and
madifying meeting structures (52%). Others stoted to
utilize focus time (32%) or introduced new digital tools
(25%) Lo further enhance work efficiency.
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Weiterfuhrende Links

» Bundesforum Manner: Interessensverband fur Jungen, Manner und
Vater e.V.: https://bundesforum-maenner.de/

» Familienportal NRW: https://www.familienportal.nrw/de/aktive-
vaterschaft

» LAG Vaterarbeit NRW: https://www.lag-vaeterarbeit.nrw

» Vateraufbruch e.V.: Bundesweiter Verein, setzt sich seit gleichwertige
Elternrolle von Mutter und Vater ein - auch nach einer Trennung/
https://vaeteraufbruch.de/

= VATER e. V.. Gemeinnitzig tatiger Verein aus Hamburg, aktiv im
Bereich der Familienpolitik und Genderarbeit/ https://www.vaeter.de/

» Vaterfreuden: Seite von Vatern flr Vater mit Erziehungstipps,
Alltagsberichten, Checklisten etc.:
https://www.vaterfreuden.de/vaterschaft/

Netzwerktreffen Friihe Hilfen Lippstadt_30.10.2024_VHS Lippstadt



https://bundesforum-maenner.de/
https://www.familienportal.nrw/de/aktive-vaterschaft
https://www.lag-vaeterarbeit.nrw/
https://vaeteraufbruch.de/
https://www.vaeter.de/
https://www.vaterfreuden.de/vaterschaft/

STADTLIPPSTAD

Filme/Podcasts zum Thema

= Vater TV: Prof. Dr. Eickhorst ,Kinder brauchen Varianz®/
https://www.youtube.com/watch?v=C6-cAU7Ymrk

= Arte: Es war einmal die Herrschaft der Vater
https://www.arte.tv/de/videos/112348-000-A/es-war-einmal-
die-herrschaft-der-vaeter/

» Menshealth: Podcast-Empfehlungen
https://www.menshealth.de/familie-vaterschaft/diese-
podcasts-sollte-jeder-vater-kennen-1/

= ZDF: Ubervater — Vater und Sohn im Vaterschaftscamp
(Komodie)
https://www.zdf.de/filme/uebervaeter-movie-100
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Neues aus den Fruhen Hilfen
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Stillen erwiinscht!

Institutionen, die einen still-/ KOSTENLOS, OHE ANMELDUNG

Geschwisterkinder kénnen mitgebracht werden

babyfreundlichen Ort anbieten sesprchparoronar

STILLBERATUNG@EV-KRANKENHAUS.DE

(WOIIE“), konnen sich unter MOBILE FAMILIENBERATUNG@LIPPSTADT DE
jugendundfamilie@lippstadt.de
oder 02941/980726 beraten und
listen lassen.

Elternscl hule EVK Lippstadt

Netzwerktreffen Frihe Hilfen Lippstadt_30.10.2024_VHS Lippstadt

Stillfreundliche Kommune

.’- KLINIKUM LIPPSTADT
CHRISTLICHES KRANKENHAUS

jeden 1. und 3.
FREITAG IM MONAT
09:00 - 11:00 Uhr

Familienbiiro der
Stadit Lippstadt
GeiststraBe 1

Weitere Infos: !
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Weltstillwoche 2025

Einladung ans Netzwerk, sich an der Stillwoche mit
eigenen Aktionen zu beteiligen.

= Immer in der 40. Kalenderwoche des Jahres (Dauer
einer Schwangerschatft)

= In 2025: 29.Sept. — 05.0Kkt.

= Motto 2025: ,,Du entscheidest. Nicht die
Werbung.“

= |nfos unter:
https://www.nationalestillfoerderung.de/weltstillwoche
-iIn-deutschland/2025-who-kodex
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Auf Wiedersehen ...

...schon, dass Sie da waren
und kommen Sie gut nach
Hause!

" Netzwerk

o
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