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Lust auf Handwerk? Oder hast du noch ein paar Fragen?

Melde dich einfach bei der Kreishandwerkerschaft Hellweg-Lippe. Die KH
beantwortet dir alle Fragen rund ums Handwerk.

Ansprechpartner in der Kreishandwerkerschaft fur alle Fragen bezuglich Praktika,
Ausbildung und Weiterbildung ist Dietmar Stemann. Er berat und unterstUtzt
dich bei deiner Suche nach einem Ausbildungs- oder Praktikumsplatz.

DEIN AUSBILDUNGS-COACH

DIETMAR STEMANN

02921 892-226
0173 5284269
stemann@kh-hl.de

Im Handwerk finden regelmaRig Demonstrationstage statt, an denen ver-
schiedene Handwerksberufe vorgestellt werden. Auszubildende und Ausbil-
dende stehen bereit, um deine Fragen zu beantworten. Du kannst direkt Kon-
takte knUpfen und dich ausreichend informieren und beraten lassen.

.I--l- . . .. .
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h":.i‘ M= nd die Ausbildungsoffensive findest du unter

"rﬁ:'gs www.handwerker-klimaschuetzer-von-beruf.de.

Ausbildungsberatung und Ausbildungsbérse der Kreishandwerkerschaft Hell-
weg-Lippe findest du unter www.kh-hl.de/ausbildungsberatung.

Die ,Passt!“-App der Kreishandwerkerschaft fur Ausbildungsplatz-Matching
bringt dich mit wenigen Klicks zum Ausbildungsbetrieb. Jetzt herunterladen!
Alle Infos unter www.passt-app.de.
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WARUM EIGENTLICH
HANDWERKER:IN WERDEN?

Dann komm ins Handwerk, denn aktuell gibt es 130 verschiedene Ausbil-
dungsberufe. Da ist fur jeden etwas dabeil!

Egal, ob du lieber mit Farbe, Holz, Stein oder Metall arbeiten mdchtest —im
Handwerk wirst du sicher deinen Traumberuf finden.

HANDWERKER MACHEN DAS
UND SIND VOR ORT!

Handwerker:innen gestalten ihre Region mit. Sie versorgen die Bevolkerung
und engagieren sich in den verschiedensten Initiativen und Vereinen vor Ort.
Das Arbeiten in kleinen Betrieben ist meist sehr familiar, denn haufig handelt
es sich um alteingesessene Familienbetriebe, die Arbeitsatmosphare ist per-
sénlich, die Strukturen sind Uberschaubar und gearbeitet wird generationen-
Ubergreifend.

Aber das Handwerk ist auch flexibel, das Wissen der vorherigen Generationen
wird bewahrt und weitergegeben und gleichzeitig passt sich das Handwerk
den Herausforderungen der Zukunft an. Zahlreiche Konzepte vereinen Familie
und Beruf.




